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長期擔任前瞻科技與商業市場
對接之設計整合團隊

公司背景（原工研院軟硬整合設計部）

在工研院時期，深耕前瞻趨勢與技術研究，媒合與整合商業夥伴需求及營運模式，

提升企業經營成效、開創品牌嶄新體驗與獨特價值。經手推動與執行技術商品化

專案超過350件次，獲得國際設計大獎35件。並推動以「設計引導技術佈局」思

維至全院，協助院部鎖定具發展價值之技術提案及投資。
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公司背景（原工研院軟硬整合設計部）

為工研院第一家新創成立之
創新設計顧問公司

2017～now

經濟部技術處Dechnology

科技美學科專計畫
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2012年發起

全台唯一B-Corp認證服務設計公司
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鼓勵專業人士與設計師「捐時間與專業」回饋社會

目前平台已有超過+10,000位跨領域專業人士與設計師



10

透過跨領域團隊與資源串接，以設計力驅動創新

累積與超過300個國內外非營利組織/公部門/企業合作經驗
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社會創新是全球各國家/各城市/地域皆同樣面對

2018年拓展國際從台灣開始推動「亞洲社會設計」跨城市串聯
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深入分享社會設計嶄新作法與案例，把品牌帶到國際

期待創建亞洲「跨城市社會設計協作網絡」增進創新能量擴散

上海

北京

香港 多倫多

首爾 深圳



青年參與
城市發展



青年參與
城市發展



為什麼？
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沒有前例可循的時代

也沒有單一解答

21世紀以來，歷經人口結構轉型、科技跳躍式創新與環境永

續意識抬頭等趨勢變化，產業潮流已逐漸從以往單一實體或

有形產品的設計思維，轉換成包含服務及無形產品之設計創

新與思維，以因應全球服務經濟的浪潮。

而隨著新型冠狀病毒(COVID-19)於全球蔓延，不僅對人類

的健康造成威脅，更對工作、消費、生活、產業各方面造成

不可逆的改並與衝擊。
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I N N O V A T I O N  T R E N D

數位轉型

不僅是數位化，而是以顧客

價值為核心，重新定義數位

科技、營運模式與服務體驗

的過程

高齡少子化社會

超高齡、少子化社會已成現

在進行式，未來產品、服務

與商業模式之突破，亟需要

嶄新思維

後疫苗時代

新冠肺炎成了2020年最大

的黑天鵝，疫情過後的世界

即便生活回歸常軌，但也不

再和以前相同

循環經濟

與自然和諧共存的永續意識

大為提升，如何在不影響後

代福祉的原則下滿足當代需

求，成為產業應思考的議題
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有點卡住
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與中央及各縣市政府合作推動「地方創生」與「農村再造」工作

結合平台豐沛人力資源，發動「返鄉/移居設計行動」
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透過平台募集跨專業人士、設計師、高年級、青年學子投入「解題」

持續協助城市/地方、企業、社區「出題」
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作為跨部會/跨組織交流渠道、以及社會設計/服務創新交流/訓練基地

在社會設計與地方創生上搭建「5台聚平台」
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你來→
你們來
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為什麼？
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與中央及各縣市政府合作推動「地方創生」與「農村再造」工作

結合平台豐沛人力資源，發動「返鄉/移居設計行動」
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時尚設計

42

設計主軸

鼓勵與媒合熟銀髮族加入設計專案，共創參與下一代

高齡友善城市新想像！並期待同時能達成：

青年參與
銀青共創

中高齡就業
促進健康

技職翻轉
教育創新

熟齡銀髮共創
帶動產業創新

四大主軸

高年級設計師



與高年級朋友們交流，同時收集對服裝穿搭的想法與需求

高年級徵選與面談



認識高齡生活情境

1st 銀青共創工作坊



設計作品定裝拍攝

由學生彩妝團隊與攝影團隊協助，拍攝各組成品實穿



O. Fashion 高年級設計師 - 青銀共創設計展覽

高年級設計師過程與成果展示



設計作品定裝拍攝

由學生彩妝團隊與攝影團隊協助，拍攝各組成品實穿
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青年參與
城市發展
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Real World

Complex System

Problems
Solutions

Holistic

Multidisciplinary 

Collaboration

New Challenge
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青年發展
關鍵挑戰

面對並解決生活中真實的問題

與生活有關聯、和在地有關聯、問題導向的學習、

專案式主題式的學習、解決複雜問題的能力、

了解問題的脈絡根源才能提出好的解答

發揮創造力來翻轉現況挑戰
創造力的展現、勇於嘗試、

不斷挑戰極限、不受原本的框架限制

利用科技優化學習體驗的過程
科技運用、學習體驗的多元呈現、

多元學習的刺激物

精通溝通與合作的態度和能力
團隊合作、溝通、分工合作、與人

討論、領導帶領、跨領域知識運用

激發熱情以提高學習的動機

擁有探索的能力、好奇心、與興趣連結、

容許犯錯、面對挑戰、自發性學習、

給學生工具並從旁輔助
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6/26結果子市集學校開幕！縣長親自前來開學！
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